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採用予定職種 現場管理者・土木技能者

建設業

　建設業は自分の手でものをつくり、日々の快適な暮らしを守り、万が一の災害の際には最前線に立ちま
　す。地域の皆さんの役に立つこの仕事は本当にやりがいがあるし、とても面白い仕事です。意識してみ
　るととても身近にある仕事なので、ぜひ身の回りの道路や建物に目を向けてみてください。

4名

　弊社は週休2日制を導入している、宮古地区では数少ない建設会社です。若手社員を中心にドローン・
　３Ｄレーザースキャナを使用し、自社によるＩＣＴ施工などの新技術に積極的にチャレンジしていま
　す。また、社内には野球部やモルック同好会があり、社員間の交流も活発です。

4名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市刈屋11-80-3
（令和6年度中に宮古市茂市に移転予定）

ー

向井田　岳

　Think Globally, Act Locally.
　地球規模で考え行動は足元から、
　を日々実践する会社

　地域に必要とされる企業を目指し、宮古地域の道路、林道、治山、河川などの土木工事を中心に仕事を
　しています。また、国土交通省、岩手県の道路維持を担っており、宮古周辺地域の快適な暮らしを守
　り、万が一の災害にも備えています。さらに、創業以来山や川を大切にし、環境に配慮した事業活動を
　行っています。

刈屋建設株式会社
　公共事業における土木工事、建築工事

年2回

8:00～17:00　休憩60分

44名（男性40名・女性4名）

週休2日制(土・日曜日) 、会社が指定した日

通勤手当・家族手当・資格手当・退職金制度、
保養施設あり

※中途採用を含む

2,000万円

https://www.kariya-kensetsu.com/

0193-72-3211

info@kariya-kensetsu.co.jp

年1回


